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BENDRUJU REIKALU SKYRIAUS NUOSTATAI

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Sie nuostatai reglamentuoja Bendryjuy reikaly skyriaus (toliau — Skyrius) paskirt],
uzdavinius, funkcijas, teises, pareigas ir bendruosius darbo organizavimo principus.

2. Skyrius yra vieSosios jstaigos Centrinés projekty valdymo agentiros (toliau - CPVA)
struktdrinis padalinys, tiesiogiai pavaldus ir atskaitingas CPVA direktoriaus pavaduotojui.

1. SKYRIAUS PASKIRTIS IR UZDAVINIAI

3. Skyriaus paskirtis - kartu su kitais CPVA padaliniais uztikrinti tinkama CPVA veiklos
tikslo pasiekima, ijgyvendinant skyriui pavestus uzdavinius.

I11. SKYRIAUS FUNKCIJOS

4. Skyriaus funkcijos yra Sios:

4.1. Infrastruktaros ir darbo priemoniy valdymas:

4.1.1. CPVA patalpy prieziiiros, valymo ir remonto organizavimas;

4.1.2. sutarciy dél CPVA apripinimo elektros energija, Silumine energija, geriamu vandeniu
bei kitomis paslaugomis rengimas ir sutar¢iy vykdymo uZtikrinimas;

4.1.3. CPVA darbuotojy darbo viety apriipinimas darbo priemonémis: inventoriumi, baldais,
organizacine technika, kanceliarinémis priemonémis;

4.1.4. CPVA transporto priemoniy valdymas;

4.1.5. CPVA rengiamy konferencijy, seminary, pasitarimy, deryby organizacinis
apripinimas;

4.1.6. jéjimo j} CPVA patalpas kontrolés organizavimas;

4.1.7. CPVA darbuotojy darbo, civilings ir prieSgaisrin€s saugos organizavimas;

4.2. dokumenty valdymas:

4.2.1. gaunamos korespondencijos tvarkymas - registravimas ir paskirstymas;

4.2.2. siunciamos korespondencijos registravimas ir iSsiuntimas adresatams;

4.2.3. CPVA direktoriaus jsakymy registravimas ir jy byly formavimas;

4.2.4. CPVA sutarciy registravimas ir CPVA iikings veiklos byly formavimas;

4.2.5. dokumenty valdymo proceso organizavimas ir vykdymas, jskaitant elektronines
dokumenty valdymo priemones;

4.3. pirkimy vykdymas:

4.3.1. viesyjy pirkimy CPVA poreikiams vykdymas;

4.4. matavimas, analiz¢ ir gerinimas:

4.4.1. paslaugos matavimas, analiz¢ ir gerinimas;

4.4.2. procesy, rodikliy ir istekliy matavimas;

4.5. korekciniy ir prevenciniy veiksmy valdymas:

4.5.1. reikalavimy keliamy teikiamoms paslaugoms ir veiksmy pagal nustatytas procediiras
bei teises aktus identifikavimas;

4.5.2. rizikos priemoniy plano sudarymo sudarymas, stebésena, jvertinimas;



4.5.3. vadovybés vertinamosios analizés metu nustatyty korekciniy priemoniy
lgyvendinimas;

4.6. kita:

4.6.1. rengti ir tobulinti vidaus dokumentus, susijusius su Skyriaus veikla.

4.6.2. vykdyti Skyriaus veiklos planavima.

IV. SKYRIAUS DARBUOTOJU TEISES

5. Skyriaus darbuotojai turi $ias teises:

5.1. gauti aiSkias uzduotis ir veiklos prioritetines gaires;

5.2. gauti i§ kity CPVA padaliniy duomenis, i§vadas, Zodinius ir raSytinius paaiskinimus bei
kita informacijg, reikalingg Skyriaus uzdaviniams spresti ir funkcijoms vykdyti;

5.3. inicijuoti CPVA veiklos, jos organizavimo ir vertinimo pokycius, teikti pastabas ir
pasiiilymus dél tokiy pokyciy;

5.4. turéti tinkamas darbo salygas ir Kitas teisés akty nustatytas garantijas;

5.5. naudotis kitomis Lietuvos Respublikos teisés aktais ir (arba) CPVA direktoriaus
jsakymais suteiktomis teisémis.

V. SKYRIAUS DARBUOTOJU PAREIGOS

6. Skyriaus darbuotojai privalo:

6.1. laikytis Lietuvos Respublikos ir Europos Sajungos teises akty, tarptautiniy susitarimy,
vadovautis CPVA direktoriaus jsakymuose nustatytos tvarkos, tarnauti visuomenés interesams;

6.2. vadovaultis etikos kodekso ir elgesio taisykles sudaran¢iy dokumenty nuostatomis;

6.3. vadovautis Skyriaus nuostatais ir savo pareigybés nuostatais (apraSymu);

6.4. laiku ir kokybiskai atlikti pavedamus darbus.

V1. SKYRIAUS DARBO ORGANIZAVIMAS

7. Skyriui vadovauja Skyriaus vadovas, kurj skiria ir atleidzia CPVA direktorius. Skyriaus
vadovui nesant (atostogos, komandiruoté, liga ir pan.), jo funkcijas vykdo kitas jgaliotas CPVA
darbuotojas.

8. Skyriaus vadovas:

8.1. organizuoja Skyriaus darbg ir atsako uZ laiku ir tinkamag Skyriui pavesty uzdaviniy
igyvendinimg: organizuoja Skyriaus veiklg, kontroliuoja pavedimy vykdyma, priima sprendimus
Skyriaus veiklos klausimais, atstovauja Skyriui;

8.2. vizuoja skyriaus darbuotojy parengtus dokumentus arba suteikia jgaliojimus juos
vizuoti kitiems Skyriaus darbuotojams;

8.3. informuoja CPVA direktoriy ir CPVA direktoriaus pavaduotoja apie Skyriaus
darbuotojy specializacija, specialiuosius gebéjimus (patirtj, igiidzius, apmokymus), uzimtuma
(konkreciai atlieckamus darbus), teikia pasiilymus CPVA direktoriui ir CPVA direktoriaus
pavaduotojui dél Skyriaus struktiiros;

8.4. teikia ataskaitas CPVA direktoriui ir CPVA direktoriaus pavaduotojui apie Skyriaus
pasiektus rezultatus;

8.5. vykdo Kitas pareigybés nuostatuose (aprasyme) numatytas funkcijas.

9. Skyriaus darbuotojai pavaldis Skyriaus vadovui ir atsako uz laiku ir tinkamg jiems
nustatyty funkcijy bei gauty pavedimy jvykdyma.

10. Skyriaus vadovo ir skyriaus darbuotojy funkcijos nustatomos pareigybiy nuostatuose
(aprasymuose) ir CPV A direktoriaus jsakymuose.






